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DZIAL I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Szkota Podstawowa nr 16 im. Szczecinskich Olimpijczykéw w Szczecinie, zwana dalej
,,szkotg”, jest o$mioletnig szkolg publiczng dla dzieci i mlodziezy, posiadajagcg rowniez
oddzialy przedszkolne i dziatajaca na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2017 r. poz.1943
z p6zniejszymi zmianami);

2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.59 i 60
z p6zniejszymi zmianami);

3) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowe] organizacji publicznych szkét i1 publicznych przedszkoli (Dz.U. 2019r.
p0z.502 z pdzniejszymi zmianami);

4) ustawy z dnia 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy 0 systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. r.poz.1166);

5) ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1700);

6) rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 15 lipca 2022 r. w sprawie wymagan
egzaminacyjnych dla o6smoklasisty w roku szkolnym 2022/2023 i 2023/2024
(Dz. U. poz.1591);

7) rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych szkotach i placowkach (Dz.U. poz.1594);

8) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 sierpnia 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie W sprawie szczegolnych warunkoéw i sposobu przeprowadzania egzaminu
o6smoklasisty (Dz. U. poz.1636);

9) rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik na odlegtosc
(Dz. U. 2022 poz. 1903)

10) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajgce
rozporzadzenie W sSprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw
i stuchaczy w szkotach publicznych;

11) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie W sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej (Dz. U. 2022 r.
p0z.1571);

12) niniejszego Statutu Szkoty.

2. Szkota Podstawowa nr 16 im. Szczecinskich Olimpijczykéw miesci si¢ w budynku
przy ul. Chobolanskiej 20 w Szczecinie.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Miasto Szczecin.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

5. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.
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§ 2.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia 0:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowg nr 16 im. Szczecinskich
Olimpijczykow w Szczecinie;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 16
im. Szczecinskich Olimpijczykéw w Szczecinie;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Szczecin;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 1;

dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajace do oddzialow przedszkolnych,
o ktérych mowa w §1 ust.1,

Ustawie 0 systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty;

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe;

podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztalcenia i tre§ci nauczania, w tym umieje¢tnosci, opisane w formie
ogoélnych i szczegotowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejgtnoscei, ktore powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych
i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw
programowych;

specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci
W przyswajaniu treci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania

percepcyjno-motorycznego i poznawczego,  nieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi;
egzaminie Osmoklasisty — mnalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony

w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
1 umiejgtnosci ucznia okreslone w podstawie programowe;j ksztatcenia ogolnego;
podregczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy
lub uzupehniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczng;

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;
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18.

19.

20.

21.

22.

Statut Szkoly

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia obj¢tego ksztalceniem specjalnym,
ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajg¢cia odbywajace
poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
uczniow czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddzialy przedszkolne dziatajace
w Szkole Podstawowej nr 16 im. Szczecinskich Olimpijczykow w Szczecinie;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumiec
obowigzkowy zestaw celow ksztatcenia i1 treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane
w formie ogodlnych iszczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy iumiejetnosci,
ktore powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego
uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i sposob
realizacji podstawy programowej;

programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji
celow wychowania oraz treSci nauczania ustalonych w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.
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DZIAL 11 CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1. Cele i zadania szkoly

§3.

1. Szkota przy wspolpracy z rodzicami realizuje cele i zadania okre§lone w przepisach prawa,

o ktérych mowa w § 1 ust. 1 poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrgbnych przepisach;

4) umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalsza edukacje
i Korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolno$ci
i zainteresowan;

5) wyposazanie uczniow w wiedz¢ i1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoty;

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za Swoje czyny,
wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

2. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady nauk
pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Miedzynarodowej KonwencCji Praw
Dziecka, kierujac si¢ dobrem uczniow, troska 0 ich zdrowie, poszanowaniem ich godnosci
osobistej.

3. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1) w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowej i religijnej:
a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowej i religijne;j,
b) jednakowe traktowanie wszystkich uczniéw, niezaleznie od ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
C) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan,
d) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych,
e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob;
2) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:
a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do ucznia tego
potrzebujacego,
b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych,
) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
i Srodowiskowych,
d) objecie ucznia specjalistyczng pomocg, np. logopedyczng, socjoterapeutyczna,
terapeutyczng;
3) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow pOprzez:
a) tworzenie kot zainteresowan,
b) prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji indywidualnego
programu lub toku nauki,
) proponowanie uczniom dodatkowych pytan i zadan rozwijajacych ich zainteresowania
d) organizowanie zaje¢ w zakresie: pomocy W nauce, przygotowania do egzamindw,



Szkota Podstawowa nr 16 im. Szczecinskich Olimpijczykoéw w Szczecinie

Statut Szkoly

konkursow czy olimpiad przedmiotowych,

e) stworzenie bogatej oferty czytelniczej (biblioteka, bookcrossing, zasoby czytelnicze
w pracowniach przedmiotowych;

4) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) prowadzenie diagnozy srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania,

b) organizowanie zajec integracyjnych,

C) zapewnianie okresu ochronnego w pierwszym i drugim tygodniu nauki,

d) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

e) wspotprace z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie i dziecku,

f) wspotprace z organami policji i strazy miejskiej,

g) sktadanie na posiedzeniach zespotéw wychowawczych i rady pedagogicznej okresowej
informacji o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsréd uczniow danego
oddzialu,

h) zapewnianie uczniom mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego,

1) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,

J) zorganizowania stotowki szkolnej oraz swietlicy;

5) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek 1 zaj¢é
poza terenem szkoty organizowanych przez szkotg:

a) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela - kierownika grupy, ktory ponosi petng
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa w tym zakresie,

b) wspotprace z rodzicami ucznidow, ktorzy na prosbe nauczyciela — organizatora moga
wlaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami
oraz pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane,

C) zapoznawanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa,

d) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zaleznos$ci od rodzaju wycieczki,
niepetnosprawnosci uczniéw i ich wieku,

e) ubezpieczanie uczniéw w zakresie nieszczesliwych wypadkow;

6) w zakresie bezpieczenstwa uczniow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu dyscypliny
w szkole, ochrony przed przemocs, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii spotecznej:

a) wspotprace z organem prowadzgcym szkote w zapewnieniu bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole,

b) objecie budynku oraz terenu szkoly monitoringiem wizyjnym,

) petnienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych
oraz w trakcie przerw migdzy zajeciami zgodnie z harmonogramem,

d) zapewnianie ciaglego nadzoru pedagogicznego na zajgciach obowiazkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych,

e) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

f) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

g) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.,

h) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rownomiernego roztozenia lekcji,

1) dostgp do Internetu zabezpieczonego przed treSciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie
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dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow,

J) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulaminéw pracowni
oraz instrukcji obstugi przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych w procesie
edukacyjnym,

K) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznawanie
z nimi catej spotecznos$ci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,

I) przestrzeganie praw ucznia,

m) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozméw, mediacji,

n) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajecia
oraz sprz¢tu I pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zajg¢ beda si¢ postugiwali,

0) zwracanie uwagi na prawidlowe o0dzywianie ucznidw oraz wykorzystanie Czasu
wolnego,

p) prowadzenie dla uczniéw i ich rodzicow warsztatbw i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajacych wspotczesny swiat;

7) w zakresie powierzania obowigzkoéw wychowawcy nauczycielom:

a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, ciagtosci pracy wychowawcy z danym oddziatem,

b) zapewnianie  pomocy i  wsparcia  wychowawcy w  jego  dzialaniach
opiekunczo-wychowawczych,

c) organizowanie dla wychowawcoéw warsztatow umiejetnosci wychowawczych;

8) w zakresie innowacji i eksperymentow prowadzonych przez rade pedagogiczna:

a) rozbudzanie zainteresowan problematyka innowacyjng i eksperymentalng cztonkéw rady
pedagogicznej,

b) udzielanie nauczycielom pomocy formalno-prawnej;

9) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamigci narodowej,

b) ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym i $wiadomosci obywatelskiej poprzez udziat
w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym,

c) tworzenie sytuacji wyzwalajacych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym poprzez
udzial w uroczystosciach szkolnych,

d) zapoznawanie ucznidow z Symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami
I instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,

e) przygotowywanie uczniéw do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa
W zyciu spotecznym;

f) dziatania ugruntowujgce wiedze na temat ochrony klimatu;

g) wskazywanie Kkorzysci wynikajacych ze znajomos$ci prawa oraz gospodarowania
posiadanymi §rodkami finansowymi, w tym oszczgdzania;

10) w zakresie tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych
do jego rozwoju, podnoszenia jakoSci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,

b) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego w celu
podnoszenia jakosci pracy szkoty,

c) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej,

10



Szkota Podstawowa nr 16 im. Szczecinskich Olimpijczykoéw w Szczecinie

Statut Szkoly

d) tworzenie warunkow do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz srodowiska i przy wspotpracy z nim,

e) wspotpraca szkoly z rodzicami i $rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
i dziatania w spotecznos$ci lokalnej,

f) analizowanie i systematyczne modyfikowanie statutu szkoty,

g) realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;

11) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

) zachegcanie do niesienia bezinteresownej pomocy w $rodowisku szkolnym i poza
szkola,

d) uwrazliwianie na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych,

e) ksztaltowanie postaw prospotecznych,

f) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

g) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcie
uczniow niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mlodszych,
pracowanie na rzecz biblioteki szkolnej,

h) podejmowanie dziatan na rzecz S$rodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas
oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz spoteczenstwa,

12) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a) prowadzenie strony internetowej szkoty,

b) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,

C) przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowych obiadéw, propagowanie zdrowej
zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

d) udzial uczniéw w konkursach po§wieconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,

e) udzial w akcjach typu: ,,Sprzatanie $wiata”,

f) promowanie zbiorki odpadow i segregacji $mieci;

13) w zakresie doradztwa zawodowego:
a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,
b) pomoc uczniom w planowaniu Sciezki ksztatcenia i kariery zawodoweyj,
C) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego Siebie, swoich umiegjgtnosci
I predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery
zawodowej.

4. Wszystkie dziatania, 0 ktorych mowa w § 3 ust. 3, realizowane bedg przez nauczycieli
przy wspotpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
$wiadczacymi w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczng.

5. Cele, o ktorych mowa w § 3 ust. 3, osiggane sa poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce

w Swiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci;

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami

Wspodlzycia spotecznego;

3) przygotowywanie ucznidéw do wlasciwego ksztaltowania stosunkéw z otoczeniem
oraz $wiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan

w zyciu rodzinnym i spotecznym;
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4) wyrabianie wrazliwosci Spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci niesienia
pomocy stabszym.
6. W przypadku zagrozenia epidemicznego Ww szkole wprowadzane sg procedury
bezpieczenstwa zmniejszajace ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.

Rozdzial 2. Formy realizacji zadan szkoly

§ 4.

1. Szkota podejmuje niezbg¢dne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi
warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoly i jej rozwoju
organizacyjnego.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt 1,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne, niz wymienione W § 4 ust. 2, zajecia edukacyjne.

4. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty,
za zgoda organu prowadzacego szkote i po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

Rozdzial 3. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

§ 5.

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu o0 diagnoz¢ potrzeb i problemow
wystepujacych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoly
przy wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

3. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicow w porozumienie z Radg Pedagogiczna.

4. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go
z rodzicami oddziatu.

5. Program, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.
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DZIAL III ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 6.

Organami szkoty s3:
1. dyrektor szkoty;
2. rada pedagogiczna;
3. samorzad uczniowski;
4. rada rodzicow.

Rozdzial 1. Dyrektor Szkoly

§7.

1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy realizowanie zadan wynikajacych z przepisow prawa,

w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

2) dziatanie w imieniu pracodawcy;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtlowe wykorzystanie;

6) wystepowanie z wnioskiem, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
szkoty;

7) przyznawanie nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym corocznych nagrod;

8) zarzadzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;

9) wspoéltdziatanie ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych;

10) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

12) przygotowywanie zebran Rady Pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkéw
rady;

13) dbanie o wlasciwg atmosfere i dyscypling pracy;

14) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;

15) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczeg6lnych.

16) odwotywanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w sytuacjach, gdy
na terenie, na ktérym znajduje si¢ szkota, moga wystapi¢ zdarzenia zagrazajace zdrowiu
uczniow;

17) zawieszanie, za zgoda organu prowadzacego, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w sytuacji, gdy temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21.00 spadnie do -15°C lub
ponizej -15°C.

18) Dyrektor Szkoty ma prawo zawiesi¢ zajecia, jesli temperatura w sali spadnie ponizej 18°C
I nie ma mozliwo$ci zapewnienia wyzszej temperatury;
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19) zawieszanie zaje¢ grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub calej
szkoty w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony odbywa sie¢
za zgoda organu prowadzacego oOraz po uzyskaniu pozytywnej opinii wilasciwego
powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje
epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow;

20) zawiadamianie o0 zawieszeniu zaj¢¢ organu nadzorujacego;

21) zapewnianie odpowiednich warunkow do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

3. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i innych pracownikow.

4. Dyrektor Szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty zawiadamia
kuratora o§wiaty i organ prowadzacy.

5. W wykonaniu swoich zadan Dyrektor Szkoty wspoétpracuje z organami, o ktérych mowa
w§6ust. 2, 3i4.

6. Dyrektor Szkoty sprawuje opieke nad uczniami poprzez:

1) tworzenie warunkow do samorzadnosci;

2) wspotprace z Samorzadem Uczniowskim;

3) powotywanie Komisji Stypendialnej;

4) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Szkofy;

5) organizowanie stotowki szkolnej i okreslenie warunkow Kkorzystania z wyzywienia,
a w przypadku zagrozenia epidemicznego ustalanie zasad jej funkcjonowania zgodnie
z wytycznymi GIS;

6) opracowywanie na potrzeby organu prowadzacego listy osob, ktorym na czas zdalnego
nauczania uzycza si¢ sprzet komputerowy niezbedny do uczestnictwa w zajeciach
prowadzonych zdalnie;

7) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacj¢ opieki
medycznej w szkole.

7. Dyrektor Szkoly w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada
za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajgé.

8. Do obowigzkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:
1) rozpoznanie dostepnosci uczniow i nauczycieli w zakresie dostgpu do infrastruktury

informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajacych udzial uczniow
w zdalnym nauczaniu;

2) wybor, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest
wykorzystywana do prowadzenia ksztalcenia zdalnego;

3) ustalanie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu
do wybranej platformy informacyjno-komunikacyjnych;

4) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiatdéw niezbednych do realizacji
zadan;
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5) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programow nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji i w miar¢ potrzeb we wspotpracy z radg rodzicow
i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;
6) we wspolpracy z nauczycielami okreslanie:
a) dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,
b) we wspotpracy z Rada Rodzicow dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego;
C) tygodniowego zakresu tresci nauczania na zaj¢ciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych,
d) sposobu potwierdzania uczestnictwa uczniéw na zajgciach oraz sposobu i terminu
usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniéow na zaj¢ciach edukacyjnych,
e) sposobu  monitorowania  postgpoOw  ucznidow  oraz  weryfikacji = wiedzy
i umiejetnosci ucznidow, W tym rowniez informowania uczniéw lub rodzicow
o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;
7) ustalanie warunkow i sposobu przeprowadzania egzamindéw, o ktérych mowa w Dziale V
Statutu Szkoty;
8) przekazywanie rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujacych informacji
0 organizacji zaj¢¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalno$ci szkoty;
9) koordynowanie wspotpracy pomiedzy nauczycielami a rodzicami oraz uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow.

§ 8.

. W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora.

. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze
w szkole.

Rozdzial 2. Rada Pedagogiczna

§09.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym zadania dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, wynikajace z przepisow prawa, statutu szkoty oraz innych
regulaminow wewnatrzszkolnych.

. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza dyrekcja oraz wszyscy nauczyciele.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
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sprawowanego nad szkota przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

. Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa.
. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

. Sprawy omawiane na zebraniach Rady Pedagogicznej sa objete tajemnicg stuzbowa, ktora

obowigzuje wszystkich uczestnikow.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoScia glosow, w obecnosci

Co najmniej potowy jej cztonkdéw, przy czym przez obecnos¢ w posiedzeniu zdalnym Rady
Pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat w wideokonferencji.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
10.

Protokoét z posiedzenia Rady Pedagogicznej, umieszcza sie w e-dzienniku, w zaktadce Rada
Pedagogiczna na co najmniej trzy dni przed terminem kolejnego zebrania. Otworzenie
dokumentu Protokotly potwierdza zapoznanie si¢ z protokotem Rady Pedagogicznej.

Poprawki i uzupehienia do protokotu powinny by¢ wniesione nie p6zniej niz w terminie
trzech dni od jego umieszczenia w zaktadce Protokoly. Poprawki i uzupelnienia wnosi si¢
w formie pliku PDF na adres wskazany przez Dyrektora Szkoty.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial osoby zaproszone przez Dyrektora
Szkoty lub przez Rade Pedagogiczng za posrednictwem Dyrektora Szkoty. Osoby te moga
uczestniczy¢ W zebraniu Rady Pedagogicznej z gtosem doradczym.

Rozdzial 3. Samorzad Uczniowski

§ 10.

. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
. Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin

Samorzgdu.

. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i Statutem Szkoty.
. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Szkoty

wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegodlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania si¢ i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tres¢ nie godzi
w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli i ucznidbw oraz nie zawiera ona wulgaryzméow
i tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.
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Samorzad Uczniowski ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich,
gdy podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiegni¢ciem opinii tego
organu.

. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dziatania

z zakresu wolontariatu, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 11.
Rozdzial 4. Rada Rodzicow

§ 11.

. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.
. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel z kazdej rady oddziatu, wybrany

w tajnych wyborach przez rodzicow uczniow danego oddziatu.

. W wyborach, o ktorych mowa w § 11 ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.

. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora Szkoly i innych organow szkoty

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w § 5;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci  Kksztalcenia

lub wychowania;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicoéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

. Fundusze, o ktorych mowa w § 11 ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku

bankowym Rady Rodzicow. Do =zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego
oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sga uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez Radg¢ Rodzicow.

Rozdzial 5. Zasady wspoldzialania organow szkoly
oraz sposob rozwiazywania sporéw miedzy nimi

§ 12.

. Wspoldziatanie organow szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju

uczniow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

. Organy szkoty planuja swoja dziatalno§¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢

uchwalone do konca wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.

. Kazdy organ, po analizie planow dziatania pozostalych organow, moze wlgczy¢ Sie

do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

. Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.
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5. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i1 opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez swoja
reprezentacje¢, tzn. Rade Rodzicéw, w formie pisemnej lub Radzie Pedagogicznej w formie
ustnej na jej zebraniu.

6. Whnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskoéw
obowigzujgca W szkole.

7. Koordynatorem  wspoéltdziatania  poszczegolnych  organow  jest Dyrektor  Szkoty,
ktory zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezaca wymiang informacji.

8. Wszelkie spory pomigdzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem
drogi stuzbowe;j i zasad ujetych w § 13 niniejszego statutu.

§ 13.
1. W przypadku sporu miedzy Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim i Radg
Rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora Szkoty;
2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor Szkoty jest zobowigzany zapoznaé sig¢
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ W ocenie tych stanowisk;
3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek Ktorego$ z organow — strony
sporu;
4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor Szkoty informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w § 13 ust.1 pkt 3.
2. W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w Kktorym strong jest Dyrektor Szkoty,
powolywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organow szkoty, a Dyrektor Szkoly wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.
3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.
4. Strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.
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14.
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DZIAL IV ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdzial 1. Ogolne zasady funkcjonowania szkoly

§ 14.

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a konczy 31 sierpnia nastgpnego roku.
. W szkole obowigzuje pig¢ciodniowy tydzien nauki, niezaleznie od formy funkcjonowania

szkoty.

Termin rozpoczgcia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiagtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra whasciwego ds. oswiaty
i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.

W szkole organizowane sa rowniez oddzialty przedszkolne.

Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, o ktorym mowa w § 40 ust. 3.

Nauka w szkole:

1) w klasach I — 11l odbywa si¢ na dwie zmiany,

2) w klasach 1V — VIII na jedng zmiang.

. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia uczniow

i pracownikéw Dyrektor Szkoty ma prawo okresowego dostosowania organizacji pracy
szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoly uwzgledniajacej
zmianowo$¢ W klasach IV - VIII.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania oraz dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly w zwiazku z zagrozeniem
epidemiologicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych zadan prowadzony jest
na zasadach okreslonych przez dyrektora.

W pierwszym pelnym tygodniu kazdego miesigca nauczyciele prowadza konsultacje
dla rodzicow uczniow. Rodzice zglaszaja cheé takiego spotkania przez komunikator na e-
dzienniku.

Kazdy nauczyciel raz w tygodniu, z wyjatkiem tygodnia, o ktorym mowa w rozdz.1§1ust.12,
prowadzi konsultacje dla uczniow. Uczniowie wczesniej zglaszaja nauczycielowi chec
przyjscia na konsultacje.

Konsultacje, o ktorych mowa w rozdz.1 §1 ust. 12 i 13, trwaja 60 minut.

§ 15.

Dyrektor Szkoty opracowuje w kazdym roku szkolnym arkusz organizacyjny szkoty,
uwzgledniajacy ramowe plany nauczania, po zasiggnigciu opinii zaktadowych organizacji
zwigzkowych  bedacych  jednostkami  organizacyjnymi  organizacji  zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami
organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych
nauczycieli.

. Arkusz organizacji szkoty zostaje zatwierdzony przez organ prowadzacy do 29 maja,

po zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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. Na podstawie arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy rozktad

zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia
i higieny pracy.

. Dyrektor Szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktérym mowa

w ust. 1 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkole. Zmiany wdrazane s3
przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

. Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,

ustala w danym roku szkolnym dodatkowe 8 dni wolnych od =zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zostaja

zaopiniowane przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski
i podane do ogdlnej wiadomosci do 30 wrzesnia kazdego roku.

. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach rewalidacyjnych, logopedycznych, gimnastyki

korekcyjnej, integracji sensorycznej i rehabilitacji, dla ktorych z tresci programu nauczania
wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen indywidualnych lub w matych grupach.

§ 16.

. Szkota przyjmuje  studentow szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoly lub za jego zgoda a poszczegélnymi nauczycielami czy zakladem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad Kierujacy na praktyke.
. Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawuje opieke nad praktykantem.

§ 17.

W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza oraz rozszerzajaca i Wwzbogacajaca formy dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;.

N

§ 18.

. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Stosowny wniosek, w formie pisemnego o$wiadczenia, sktadany jest w sekretariacie szkoty.
. Whniosek, o ktorym mowa w § 18 ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym,

moze jednak zosta¢ zmieniony.

§ 19.

. W szkole organizowane sa zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe

uczniow i ich zainteresowania.

. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w § 19 ust. 1, prowadzone sg przez nauczycieli

i optacane ze $srodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programéw
Unii Europejskiej lub z innych srodkow pozyskanych przez szkofe.

. Na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty wraz z Rada Pedagogiczng Opracowuja

propozycje zaje¢ pozalekcyjnych.

. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za uczniéw, za jako$¢ zajeé

oraz przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
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5. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zajec
pozalekcyjnych i przedstawia go do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty.

6. Zajecia finansowane z funduszy Unii Europejskiej lub z innych zrodet dokumentowane sa
w osobnych dziennikach.

7. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot za bezpieczenstwo uczniow
I organizacje zaj¢¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy z Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 2. Ograniczenie lub zawieszenie zajeé w szkole

§ 20.

1. Zajecia w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placowce
zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéow innego
niz okreslone w pkt 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
Dyrektor Szkoty organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaj¢c, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, o ktéorych mowa
w ust. 2, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1, lub

2) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
I potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatlem lub wykonanie okre§lonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

4. Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ ma
uwzglednia¢ w szczegolnosci:

1) robwnomierne obcigzenie uczniow zajgciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zréznicowanie zaje¢ W kazdym dniu;

3) mozliwosci  psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec;

6) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
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5. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, o
ktorych mowa w ust. 2, Dyrektor Szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty, za zgoda organu
prowadzacego i PO uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, moze odstapic¢ od organizowania dla uczniow zajeé z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 2.

§ 21.

1. W czasie, o ktorym mowa w rozdz.2 § 20 ust.1, kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowe;j
okresla, w zalezno$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢, formy sprawdzania wiadomosci
i umieje¢tnosci ucznidow 1 przekazuje te informacje uczniom oraz rodzicom droga
elektroniczna.

2. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejg¢tnosci uczniow, a takze zlecone zadania domowe sa oceniane wg skali
podanej w Dziale VI Statutu Szkofy i odsytane przez e-dziennik lub komunikator.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly informacje o osiggnigciach
i postepach ucznia przekazywane sa droga elektroniczna, w tym na konferencjach on-line.

4. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia
w szczegblnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumiane jako udziat i aktywnos$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢
z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkole w ramach ksztalcenia na odleglose,
w szczegoblnosci niezaktdcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej
z nauczycielami, kolezankami i kolegami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych 0sob;

6) przestrzeganie zasad zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym
do weryfikacji przez nauczycieli, np. podczas lekcji wychowawczych;

7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, np. przestrzeganie zasad zajeé¢
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nieudostepnianie koddéw 1 hasel do lekcji
prowadzonych online;

8) pomoc kolegom w pokonywaniu trudno$ci w postugiwaniu si¢ technologig informatyczna.

Rozdzial 3. Bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote

§ 22.
1. Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwo, o ktorych mowa
w § 3 ust. 3 pkt 6.
2. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego,
wprowadza Dyrektor Szkoly zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow
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szkoly oraz uczniéw i ich rodzicow/ prawnych opiekundw poprzez umieszczenie ich
na stronie www szkoty.

Rozdzial 4. Zasady organizacji zespoléw nauczycielskich

§ 23.

1. Dyrektor Szkoty tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych, w zaleznosci od potrzeb
programowych i zadan szkoty.

2. Zespoty spotykaja si¢ wedtug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest porozumiewanie
si¢ zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

3. Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VI1I przedstawia dyrektorowi szkoty
propozycje:

1) w przypadku uczniow klas I-I1l, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrgcznika
do zaje¢¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla uczniéw
danej klasy;

2) w przypadku uczniow klas IV-VIIl jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych
lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

4. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w § 23 ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
wigcej niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorac pod uwage poziomy
nauczania jezykoéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku ucznidow niepelnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym, biorac
pod uwage ich mozliwos$ci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne;

3) w przypadku uczniow objetych ksztatlceniem w zakresie niezbednym do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j.

5. Dyrektor Szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotow, po zasiggnieciu opinii
Rady Pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programow nauczania.

6. Dyrektor Szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz, w przypadku braku porozumienia
w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrgcznikow
lub materiatéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrgcznikow lub materiatdow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujagce w pPoszCzegoélnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

Rozdzial 5. Organizacja $wietlicy szkolnej
§ 24.
1. Dla uczniéw, ktorzy muszg diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow lub inne wazne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki,
w szkole zorganizowana jest $wietlica szkolna.
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2. Godziny pracy $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec, potrzeby
rodzicoéw i uczniow korzystajacych z zaje¢ swietlicowych.

3. Godziny pracy swietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku szkolnego.

4. Rodzice sktadajg wniosek o zapisanie dziecka do $wietlicy w sekretariacie szkoty. Wzor
obowigzujacego wniosku okresla dyrektor szkoty.

5. Rodzice sktadaja wnioski o przyjecie do $wietlicy w ciagu 2 tygodni od zapisania dziecka
do szkoty. W uzasadnionych przypadkach ztozenie wymaganego wniosku moze nastgpic¢
takze w innym terminie.

6. Rodzice i uczniowie maja obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujagcym w Swietlicy
regulaminem.

7. W S$wietlicy prowadzi si¢ dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

8. Celem dziatalno$ci S$wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkow do nauki wiasnej i rekreacji
poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

2) wyréwnywanie szans edukacyjnych;

3) organizowanie zaje¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form Kkultury fizycznej
W pomieszczeniach i na $wiezym powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj
fizyczny ucznia;

5) stwarzanie warunkow organizowania Kulturalnej rozrywki, ksztalttowanie nawykow
kultury Zycia codziennego;

6) rozwijanie rdéznych zainteresowan i wuzdolnien poprzez organizowanie zajec
w tym zakresie;

7) wyrabianie nawykow higieny, czystosci; promowanie zdrowego stylu zycia,

8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i aktywnosci Spotecznej;

9) ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;

10) umozliwienie udziatu w r6znych imprezach i konkursach;

11) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do $wietlicy szkolnej,
takze z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;

12) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

9. Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego przez
dyrektora szkoty.

10. W  planie pracy uwzglednia si¢ nastgpujace  formy  zaje¢:  czytelnicze,
plastyczno-techniczne, umuzykalniajace, mate formy teatralne, gry i zabawy, zajecia
rekreacyjno-sportowe, zajgcia rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.

Rozdzial 6. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 25.
1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow klas VII i VIII.
2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez doradceg

zawodowego zmierzajacych do stworzenia takich dziatan, ktore zapewnig uczniom
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rozwijanie $wiadomosci wiasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i zainteresowan -

w aspekcie witasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu.

. Doradztwo ma réwniez za zadanie rozwija¢ umiejetnos¢ aktywnego poszukiwania pracy,

podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych

wyborow.

. Zajecia majg wyksztalci¢ u ucznidéw umiejetnosé radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka

adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami

I nauczycielami.

. W miar¢ mozliwo$ci doradca zawodowy prowadzi zajgcia metodami aktywnymi oraz stara

si¢ poszerzy¢ wiedz¢ na temat r6znych zawodow.

. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych,
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial 7. Organizacja biblioteki szkolnej

§ 26.

. Biblioteka jest pracownia interaktywna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonalenia warunkéw pracy nauczycieli,

popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow uczniow oraz  wiedzy

0 regionie.

. Godziny pracy Dbiblioteki sa ustalane przez Dyrektora Szkoly 1 dostosowywane

do tygodniowego rozkladu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep

do ksiegozbioru.

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniow.

. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, w ktorej gromadzi si¢, opracowuje i udostgpnia zbiory 0raz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego;

2) czytelnia, w ktorej udostgpnia si¢ ksiegozbior podrgczny na miejscu 0raz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego.

. W okresie czasowego zawieszenia zaje¢ ze zbioréw biblioteki szkolnej mogg korzystaé

uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty i rodzice z zachowaniem

obowigzujgcych procedur wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego.
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Rozdzial 8. Dzialalno$¢é innowacyjna szkoly

§ 27.

. Szkota z wihasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwane dalej ,,innowacjami’.
. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace

na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
. Dyrektor Szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji

planowanych dziatan innowacyjnych.

. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, Dyrektor Szkoty zwraca si¢

0 odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkofe.

. Innowacja, o ktorej mowa w § 27 ust. 5, moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia

przez organ prowadzacy szkotg pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.
. Autorzy (autor) zapoznaja Rade Pedagogiczng z proponowang innowacjg. Rada

Pedagogiczna podejmuje uchwalg w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po

uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczes$niej opublikowane.

Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob przeprowadzenia

ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Rozdzial 9. Wspélpraca szkoly z rodzicami

§ 28.

. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje¢ protokotowanych zebran poszczegélnych oddzialow wg wczesdniej
przedstawionego harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow (dni otwartych);

3) organizowanie wspolnych imprez, np. festynéw, swiat szkolnych, wycieczek klasowych;

4) wlaczanie rodzicow w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) udzielanie przez nauczycieli biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

6) umozliwienie rodzicom wgladu w dokumentacje¢ dotyczaca ich dziecka.

. Rodzice maja prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wiasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia
dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowosci, wyznania,
pici oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
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5) wptywania na polityke oswiatowa realizowang w szkole;

6) pomocy materialnej ze strony wiadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

7) zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami;

8) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty.

3. Rodzice maja obowigzek:

1) wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;

2) wychowywaé swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

3) wspoéluczestniczy¢ W nauczaniu swoich dzieci;

4) przekazywa¢ wszelkie informacje zwigzane z mozliwoscia osiggniecia wspoélnych,
(tj. domu i szkoty) celéow edukacyjnych;

5) poswigca¢ uwage swoim dzieciom i ich nauce tak, aby wzmocni¢ wysitki skierowane
na osiagniecie okreslonych celéw nauczania;

6) zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne;

7) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zajec.

4. Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o:

1) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

2) odroczenie obowigzku szkolnego;

3) przyspieszenie obowiazku szkolnego;

4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

5) objecie dziecka zindywidualizowang Sciezka ksztalcenia;

6) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;

7) realizacje obowigzku szkolnego poza szkota.

5. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w § 28 ust. 1 pkt 1 i 2.

6. Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wilasnej inicjatywy
lub na wniosek Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz rodzicow. O kazdym
nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma obowigzek poinformowania Dyrektora
Szkoty.

7. Wychowawca oddzialu a takze inni nauczyciele moga komunikowaé si¢ z rodzicami
osobiscie oraz telefonicznie lub przez dziennik elektroniczny.

§ 29.
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow optaty,
bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 30.
W celu zapewnienia dziecku odpowiedniej opieki w szkole oraz odzywiania rodzic dziecka
przekazuje Dyrektorowi Szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.
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Rozdzial 10. Organizacja stoléwki szkolnej

§ 31.

. W celu wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw w szkole zorganizowana jest stotowka.
. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.
. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala dyrektor

szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

. Organ prowadzacy szkot¢ moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci optat, o ktérych mowa

w § 31 ust. 3:

1) w przypadku szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach losowych.

W szkole, w celu ulatwienia uczniom korzystania ze stotdéwki szkolnej, ustala sie
w szkole przerwy obiadowe:

1) dlaKklas: I-11l;

2) dlaklas: IV-VIII.

W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow spozywania positkéw dyrektor szkoty
organizuje w stotowce dyzury nauczycieli, ustalajgc ich harmonogram. Na kazdej
z przerw, o ktorych mowa w § 31 ust. 5, dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.

Rozdzial 11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniéw

§ 32.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznaniu

jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoséci ucznia
wynikajacych z jego konkretnych uwarunkowan.

. Pomoc udzielana nauczycielom i rodzicom uczniéw polega na wspieraniu ich

W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz na rozwijaniu
umiejetno$ci wychowawczych tak, aby oddziatywanie rodzicow i nauczycieli byto wspolne
i wspierajace ucznia.

. Wszyscy nauczyciele maja obowigzek uczestniczy¢é w dziataniach wspierajacych ucznia,

u ktérego rozpoznano specyficzne potrzeby edukacyjne lub wychowawcze.

. W szkole organizowane sg niezbg¢dne i dostosowane do potrzeb ucznia formy pomocy.
. W szkole pomoc udzielana jest w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane

dziatania wychowawcow i specjalistow.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze mie¢ forme;

1) klas terapeutycznych;

2) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku uczniéw szkot
podstawowych oraz uczniéw szkot ponadpodstawowych;

7) zintegrowanych §ciezek ksztatcenia;

8) konsultacji;
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9) warsztatow.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole wudzielajg uczniowi wychowawcy

oraz specjalisci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi,
doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni zwani specjalistami.

. O ustalonych dla ucznia formach, wymiarze godzin oraz okresie udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej Dyrektor Szkoty niezwlocznie w formie pisemnej informuje
rodzicéw ucznia.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;

2) wyprawka szkolna;

3) zasitek losowy.

Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku
trudnosci z objgciem ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, wspotpracuje z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna.

W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalnej lub, na wniosek rodzicow, w szkole.

Rozdzial 12. Opieka medyczna

§ 33.

. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki prowadzony przez pielggniarke $rodowiska

nauczania i wychowania.

. W szkole funkcjonuje gabinet stomatologiczny obejmujacy uczniéw opieka stomatologiczna.
. Gabinety, o ktérych mowa w §33 ust.1. i 2., funkcjonujag w oparciu 0 odrebne przepisy

Narodowego Funduszu Zdrowia.
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DZIAL V NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 34.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie z poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia.

. Prawa i obowiazki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo oswiatowe.

. Szczegotowy zakres obowiazkow dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim Dyrektor
Szkoty.

. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny.

Rozdzial 1. Prawa i obowiazki nauczycieli

§ 35.
. Nauczyciel ma prawo, w szczegolnosci do:

1) poszanowania godnosci Osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwtasciwsze
sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne;

3) wyposazenia swojego stanowiska pracy, umozliwiajace realizacje
dydaktyczno-wychowawczego programu nauczania;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

5) korzystania, w zwiazku z peklieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

6) pomocy ze strony Dyrektora Szkoty i innych osob z kierownictwa w sprawach zwigzanych
z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

. Do zadan nauczyciela w szczegdlno$ci nalezy:

1) zapewnianie uczniowi warunkow do jego rozwoju;

2) angazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zaje¢¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

5) ksztaltowanie u ucznidow oraz u siebie umiejetnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

6) pomaganie uczniom w planowaniu wtasnego rozwoju,

7) umozliwianie uczniom osiggania postepow i sukcesow;

8) uwzglednianie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

9) zapewnianie rozwoju zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien uczniow;

10) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sg odpowiednio dobrane, zrdznicowane

i skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

11) ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjne ich okre$lanie i dostosowywanie

do indywidualnych predyspozycji uczniow;
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12) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad przeprowadzania
sprawdzianow;
13) zapewnianie petnej realizacji podstawy programowej;
14) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;
15) zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych;
16) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;
17) rozpoznawanie probleméw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych uczniow
I zgtaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu;
18) przestrzeganie przepisdw prawa oraz zapisoOw niniejszego statutu,
19) chronienie danych osobowych swoich uczniow;
20) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami
dyrektora szkoty.
3. Nauczyciel jest zobowigzany:
1) sprawowa¢ opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
I pozalekcyjnych;
2) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu  stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza 1 Opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkotg, o ktorych mowa w § 22;
3) bra¢ udziat w zebraniach rady pedagogicznej;
4) zachowywac w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogicznej;
5) systematycznie dyzurowac, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajac uczniom

bezpieczenstwo;
6) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i  edukacyjnych oraz  mozliwosci  psychofizycznych  ucznia

poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem;

7) przestrzegac czasu pracy ustalonego w szkole;

8) przestrzega¢ przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy a takze przepiséw
przeciwpozarowych oraz stosowa¢ si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
i wskazowek przez dyrektora szkoty;

9) bra¢ udziat w szkoleniu i instruktazu z zakresu BHP i ppoz. oraz poddawaé sig
wymaganym egzaminom sprawdzajacym;

10) przestrzega¢ w szkole zasad wspoétzycia spotecznego;

11) stosowac srodki ochrony zbiorowej, a takze uzywac przydzielonych srodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

12) poddawac si¢ wstgpnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowac si¢ do wskazan lekarskich;

13) niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty o zauwazonym w szkole wypadku
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikoéw, a takze inne
0soby znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia 0 zaistniatym niebezpieczenstwie;

14) wspotdziata¢ z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi o0sobami w wypelnianiu
obowigzkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.
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§ 36.
Do zadan asystenta nauczyciela nalezy:

1) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
lub wspieranie nauczyciela swietlicy;

2) wykonywanie zadan wylacznie pod kierunkiem osoby prowadzacej zajecia edukacyjne
lub swietlicowe;

3) pomaganie w zapewnieniu uczniom bezpiecznych warunkéw nauki;

4) przygotowanie sali oraz pomocy wykorzystywanych do zaje¢ edukacyjnych;

5) opiekowanie si¢ uczniami w trakcie ich wyjscia z klasy, np. do gabinetu pielggniarki,
toalety itp.;

6) sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie organizowanych przez nauczyciela
wycieczek, wyjsé klasowych;

7) wspieranie uczniow w czynnosciach samoobstugowych.

Rozdzial 2. Wychowawca oddzialu

§ 37.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawca oddziatu”.

2. Funkcje wychowawcy oddziatu Dyrektor Szkoly powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajda
szczegolne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.

3. Wychowawca oddziatu pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoly.
Jest animatorem zycia zbiorowego uczniéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.

4. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddzialu petni
odpowiedzialng rol¢ opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

5. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddzialu powinny by¢ dostosowane
do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 38.
1. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnoSci:

1) podejmowanie dziatan ksztattujacych osobowos¢ uczniow, ich rozwoj intelektualny
i emocjonalny;

2) umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do pelnienia
odpowiedzialnych rol w zyciu dorostym;

3) utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

4) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy wychowawczych;

5) poinformowanie rodzicow o stalych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach
na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

6) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami Dyrektora Szkoty;

7) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu;

8) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej;
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9) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu dwa razy w roku,
w trakcie klasyfikaciji.
2. Wychowawca oddzialu w swoich dziataniach $cisle wspolpracuje z Dyrektorem Szkoty,
pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami uczacymi przedmiotow w danym
oddziale i rodzicami uczniow.

§ 39.
Wychowawca oddziatu ma prawo:

1) otacza¢ indywidualng opicka kazdego wychowanka, poznaé¢ jego mocne i stabe strony,
umiejetnie je wykorzystaé w procesie wychowawczym;

2) ksztaltowa¢ umiejetnos¢é zespotowego wspoétdziatania poprzez organizowanie zajgc
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczysto$ci roczniCowe,
Swigteczne, itp.);

3) rozpoznawaé warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowaé o odpowiednig
pomoc;

4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniow oddziatu.

§ 40.
Wychowawca jest odpowiedzialny za wtasciwe, zgodne z przepisami i terminowe wykonywanie
obowigzkow okreslonych w zakresie czynnosci, a W szczegolnosci:

1) prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikoéw, arkuszy ocen, swiadectw
szkolnych itp.;

2) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich 1 innej dokumentacji uczniowskiej,
w tym jej aktualizowanie;

3) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;

4) informowanie rodzicoéw ucznia o postepach i osiggnieciach szkolnych wychowankow
oraz o ewentualnych zagrozeniach;

5) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikow w pracy, przestrzeganie
porzadku i dyscypliny pracy;

6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego wychowankows;

7) stworzenie odpowiednich warunkdéw zapewniajacych bezpieczenstwo Uczniom biorgcym
udzial w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkota;
nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad
oraz bezpieczenstwa 1 higieny.

Rozdzial 3. Nauczyciele specjalisci

§ 41.
Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:
1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami

wymagajacymi jej;

2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajacych
na tle niepowodzen szkolnych;

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w Kkontaktach roéwiesniczych
i srodowiskowych;
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4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ulatwiajacych rozwigzywanie trudnych
probleméw wychowawczych i rodzinnych;

5) koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez o$rodki pomocy spotecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania
rodziny;

6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki
$wiadczace pomoc spotecznag;

7) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw zwigzanych
Z etapem rozwojowym uczniow;

9) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11) wspieranie  nauczycieli i innych  specjalistow  w  udzielaniu ~ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

12) prowadzenie warsztatow 1 innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli.

§ 42.
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych z uczniami, u ktorych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy;

3) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen
z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie  nauczycieli i innych  specjalistow ~ w  udzielaniu ~ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 43.

1. W szkole prowadzone sa zajecia w zakresie doradztwa zawodowego.
2. Szczeg6ly dotyczace organizacji zaje¢, 0 ktorych mowa w § 43 ust. 1, zostaly omowione
w § 25.

§ 44.
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnos$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;
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2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéow, we wspodlpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczneyj.

§ 45.
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowanie Dyrektorowi Szkoty lub placowki do realizacji dziatah w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty i placowki,

b) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

C) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagceg0 orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieraniu nauczycieli, wychowawcow i grup wychowawczych oraz innych specjalistow
w ich dziataniach;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wszystkich dziatan zwigzanych z pomoca psychologiczno-
pedagogiczng.

§ 46.

Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja w kazdym roku szkolnym plan swojej pracy
I przedstawiaja do akceptacji dyrektorowi szkoty.
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Rozdzial 4. Pracownicy obstugi i administracji

§ 47.
1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest
zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty jako instytucji publicznej i utrzymanie
obiektu oraz jego otoczenia w czystosci i porzadku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
3. Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

4) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

5) state podnoszenie umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwitadnymi oraz wspotpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

8) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Szczegbtowy zakres obowigzkow pracownikow niepedagogicznych oraz ich szczegotowe
zadania ustala Dyrektor Szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowiazkow
na zajmowanym stanowisku.

6. Stosunek pracy pracownikéw administracji i obstugi reguluja przepisy Ustawy z dnia

26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.
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DZIAL VI ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdzial 1. Ogolne zasady oceniania

§ 48.
Ocenianiu podlegaja:
1. osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2. zachowanie ucznia.
§ 49.

1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez nauczycieli poziomu
oraz postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w Statucie Szkoty.

§ 50.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,
b) koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, przekazujac uczniowi informacje, ktora odnosi sig
do uzyskanych przez niego efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter motywujacy ucznia
do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zardwno wypowiedzi ustnych, jak i prac
pisemnych ucznia.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zalacznik do arkusza ocen,
a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacj¢ udostgpnia do wgladu wychowawca oddziatu lub Dyrektor Szkoty.

6. Dokumentacji, o0 ktorej mowa w § 49 ust. 4 i 5, szkota nie kseruje, nie powiela, jak rowniez
nie skanuje.

§ 51.
1. Ocenianic biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych, pomagajagcych mu w uczeniu sig,
przez wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawi¢ i dalej si¢ uczy¢.
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2. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zaje¢ edukacyjnych
w blok przedmiotowy, odrebnie ustala si¢ oceny z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych
wchodzacych w sktad tego bloku.

3. Szczegotowe kryteria oceniania znajdujg si¢ w § 75.

§ 52.
1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zZ zaje¢ edukacyjnych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem nalezy ponadto:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) ustalenie ocen biezacych, s$roédrocznych i1 rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;

4) dla uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane =zajecia edukacyjne,
po zasiegnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia
tych uczniow;

5) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce oraz o0 szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakow, jesli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej
okaze sie, ze UCzen moOze nie otrzymaé promocji do klasy programowo wyzszej;

7) poinformowanie ucznia i jego rodzicow na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej
Z nauczanego przedmiotu z zastrzezeniem § 52 ust. 2 pkt 9;

8) ustalanie na koniec kazdego poétrocza Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej;

9) poinformowanie ucznia i jego rodzicow na miesigc przed rocznym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanej dla ucznia niedostatecznej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
Z nauczanego przedmiotu.

3. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

I rodzicow O:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczego6lnosci:
1) ustalenie  $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia

po zasiggnigciu opinii: hauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniow danego oddziatu
I ocenianego ucznia;
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2) na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poinformowanie
ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania z zastrzezeniem § 52 ust. 4 pkt 4;

3) ustalenie na koniec kazdego poétrocza srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

4) na miesigc przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poinformowanie ucznia
I jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia nagannej ocenie zachowania.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani 0 osiggnigciach 1 postepach dzieci
na zebraniach ogodlnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego
do oceny biezacej lub srodrocznej. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoly informacje o osiagnigciach i postgpach ucznia przekazywane sa droga elektroniczna,
w tym na konferencjach online.

6. Do zadan Dyrektora Szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczeg6lnosci:

1) zwolnienie ucznia z realizowania danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byty
zrealizowane na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okre§lonych c¢wiczen,
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii;

3) zwalnianie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej
lub informatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii;

4) zwalnianie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja,
Z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi, z autyzmem, W tym z zeSpolem Aspergera
na wniosek rodzicow, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢c na podstawie
tego orzeczenia.

7. Do zadan Rady Pedagogicznej zwigzanych z Klasyfikacjg i promowaniem uczniow nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorac pod uwage mozliwosci edukacyjne ucznia,
wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
Ze te zajecia sg realizowane W klasie programowo wyzszej;

4) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§ 53.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢; a w przypadku wychowania fizycznego, takze
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systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia W dziataniach
podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizycznej.

§ 54.
1. Roczne i $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sg ustalone wedtug
nastepujacej skali:

Lp. | Nazwa oceny Smpielcrlyvar}:aiony Skrot oceny
1. celujaca 6 cel.
2. bardzo dobra 5 bdb.
3. dobra 4 db.
4. dostateczna 3 dst.
5. | dopuszczajaca 2 dop.
6. | niedostateczna 1 ndst.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w § 53 ust. 1 pkt 1-5 tabeli.

3. Negatywng ocenag klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa
w § 53 ust. 1 pkt 6 tabeli.

4. Decyzje 0 ocenie $rodrocznej i rocznej nauczyciel danego przedmiotu podejmuje
po przeanalizowaniu poétrocznej i rocznej pracy ucznia. Ocena ta uwzglednia przyrost wiedzy
ucznia, jego zaangazowanie w pracg Oraz systematyczne wywigzywanie si¢ z obowigzkow.

5. uchylony

6. Oceny biezace 1 S$rodroczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie¢
w stopniach wedtug skali przedstawionej w ust. |. Dopuszcza si¢ dodawanie do oceny znaku
1" lub ,,-", przy czym ,,+” podwyzsza ocene 0,25 stopnia, a ,,-” obniza oceng o 0,25 stopnia.

7. W przypadku nieobecnosci ucznia na pisemnych formach sprawdzania wiedzy lub braku
zadanej pracy z techniki, muzyki lub plastyki w odpowiedniej rubryce w dzienniku
nauczyciel wpisuje ,,nb”.

8. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim oraz laureat lub finalista
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng roczng ocene klasyfikacyjnag, ustalong wedtug skali, o ktorej mowa w § 53 ust. 1.

9. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o0 zasiegu wojewodzkim lub tytut
laureata czy finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich najwyzsza pozytywna konicowa
oceng klasyfikacyjna.

Rozdzial 2. Ocenianie uczniow w klasach I-111
§ 55.

1. W klasach I-1ll oceny biezace, s$rodroczne 1 roczne oceny Kklasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ religii, etyki, jesli uczen
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w nich uczestniczy, a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami
opisowymi.

2. Nauczyciel w biezacym ocenianiu zaj¢¢ edukacyjnych, moze zamiast oceny opisowej,
zastosowa¢ skale ocen, o ktorej mowa § 53 ust. 1, informujac 0 tym uczniow
i ich rodzicow.

3. Oceniajac zachowanie uczniow Kklas I-1ll, nauczyciel moze zastosowaé o0znakowanie
symbolami. Decyzj¢ o =zastosowaniu odpowiednich symboli podejmuje nauczyciel,
informujac o formie oceniania ucznidéw i ich rodzicow.

§ 56.
Oceny biezace, $rodroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych oraz dodatkowych zajgé
edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, dla:
1) ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym;
2) ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanego
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ sprzezona;
uczeszczajgcego do szkoty - sa ocenami opisowymi.

Rozdzial 3. Klasyfikowanie uczniow

§ 57.

1. Klasyfikacja srédroczna polega na:

1) podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;

3) ustaleniu oceny srodrocznej z zaje¢ edukacyjnych;

4) ustaleniu oceny srodrocznej zachowania;

z tym, ze w klasach I-111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zaje¢;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wustala si¢ jedng roczng oceng Klasyfikacyjng
z tych zajec.

2. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w roku, w drugim tygodniu stycznia.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w Kklasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

4. W szczegolnych i uzasadnionych przypadkach klasyfikacja srodroczna moze by¢ przesunieta
0 60 dni.

§ 58.
1. Klasyfikacja roczna polega na:
1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym;
2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym:;
3) ustaleniu oceny rocznej z zaj¢¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.
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2. Oceny Klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie majag wpltywu na ocen¢ Klasyfikacyjna
zachowania.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 59.

1. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

2. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajge¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

3. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane

ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w § 2 pkt 18.

§ 60.

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia W okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

Rozdzial 4. Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny z zachowania

§ 61.

. Uczen 1 jego rodzice mogg wystgpi¢c do Dyrektora Szkoly z zaopiniowang
przez wychowawceg pisemng prosba o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana
ocena roczna z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania najpozniej na dwa
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

. Uczniowi przystluguje prawo ubiegania si¢ 0 wyzsza niz przewidywana ocene roczng
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w drugim poétroczu roku
szkolnego:

1) liczba nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie przekracza
5%;

2) liczba godzin nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu nie przekracza 15%;

3) uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwos$ci ich poprawy;

4) ocena za pierwsze potrocze byta przynajmniej taka, o jakg ubiega si¢ uczen na koniec
roku.
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Wychowawca ucznia, po sprawdzeniu spetlnienia warunkow z § 61 ust. 2 i zasiggnigciu
pisemnej informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.
Dyrektor Szkoty, po zapoznaniu si¢ z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, ustala
termin sprawdzianu.
Sprawdzian obejmuje umiej¢tnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie
z wymaganiami na dang oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen, okre§lonymi w podstawie
programowej danego przedmiotu. Zakres materiatu obejmuje drugie potrocze.
Sprawdzian przeprowadza si¢ w cze$ci pisemnej, a w przypadku jezykow obcych,
takze ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych
lub wychowania fizycznego, z ktérych ma forme zaje¢ praktycznych.
Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktoérej wchodza nauczyciel
przedmiotu, z ktorego uczen ubiega si¢ o zmiang oceny, oraz nauczyciel tego samego
lub pokrewnego przedmiotu.
Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej
z danych zajec¢ edukacyjnych.
Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena,
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym. Protokot z egzaminu
przechowuje sie jeden rok.
Whniosek 0 wuzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad
ktorej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty 1lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty -
jako przewodniczacy;
2) wychowawca klasy;
3) nauczyciel uczacy w danej klasie;
4) pedagog lub psycholog szkolny;
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen:
1) aktywnie brat udzial w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;
2) pracowat spotecznie na rzecz innych ludzi, srodowiska, fundacji, co zostato potwierdzone
opiniami i podzigkowaniami,
3) reprezentowal szkote na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostalo to wczesniegj
uwzglednione w ocenie z zachowania.

Rozdzial 5. Egzaminy klasyfikacyjne

§ 62.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:

1) ucznia, o ktorym mowa w § 60 ust. 2;

2) ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkota;

3) ucznia realizujacego indywidualny tok nauki;

4) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z Dyrektorem Szkoty zajecia edukacyjne.
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. W sktad komisji, o ktorej mowa w § 62 ust. 1, dla ucznia, o ktorym mowa w § 62 ust. 2 pkt 1,

wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Dla ucznia, o ktorym mowa w § 62 ust. 2 pkt 2 - 4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza

komisja w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty -
jako przewodniczacy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 62 ust. 2 pkt 2-4,

oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapic
do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w terminie ustalonym zgodnie z § 62 ust. 6, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Dla ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkota nie przeprowadza si¢ egzaminow

klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i wychowania
fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem

§ 63 ust. 1 oraz § 64 ust. 1.

Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow, o ktorych mowa w § 62 ust. 2 pkt. 3 - 4, nie obejmuje

zaje¢ z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktoérej mowa w § 62 ust. 31 4;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzte informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia oraz wykonaniu przez niego zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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Rozdzial 6. Egzamin poprawkowy

§ 63.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng,

wymieniong W § 54 ust. 1, z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych —
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konica wrzesnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu

poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly jako
przewodniczacCy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w § 63 ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 65 ust. 1.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w § 63 ust. 7;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dotgcza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem § 52 ust. 6 pkt 3.
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Rozdzial 7. Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie
z obowiazujacymi przepisami

§ 64.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w § 64 ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie poézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w § 64 ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ktorym mowa w § 63 ust. 1.

5. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu,
0 ktorym mowa w § 64 ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, w uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w § 64 ust. 3 pkt 1,
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

7. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

8. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci  ucznia przeprowadza Sie nie pdzniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w § 64 ust. 1.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. W sktad komisji, o ktorej mowa w § 64 ust. 3 pkt 1, wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 64 ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przepadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powoluje w sktad komisji innego nauczycCiela prowadzgcego
takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
W szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w § 64 ust. 11, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

Tryb odwotawczy od rocznej oceny zachowania, o ktérym mowa w § 64 ust. 3 pkt.2,
omoéwiony zostat w rozdziale 11.

Rozdzial 8. Promowanie ucznia

§ 65.
Uczen klasy I-11l1 otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYyZzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w

danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) nawniosek rodzicow po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci

nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 promowaniu ucznia klasy | i 1l do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) nawniosek rodzicow po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,

jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktorych mowa w § 54 ust. 2.

. O promowaniu do Kklasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa
w § 2 pkt 18.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub Rade
Pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow te zadania i kompetencje wykonuje Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego
nauczyciel.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub Rade Pedagogiczng zadan i kompetencji
w zakresie przeprowadzania egzaminu osmoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje
Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.
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Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

Dokumentacj¢ dotyczacg klasyfikacji i promocji ucznidow oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 6 - 8, podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoty
lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§ 66.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z Wyroznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w § 66 ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

. Uczen, ktory realizuje obowiazek szkolny poza szkota i w wyniku Klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Rozdzial 9. Egzamin ésmoklasisty i ukonczenie szkoly podstawowej

§ 67.

. Uczen konczy szkolte podstawowsa, jezeli w wyniku  Kklasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa
§ 54 ust.1.

. Uczen przystapit do egzaminu 6smoklasisty, 0 ktorym mowa w § 2 ust. 11.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w § 67 ust. 1 i 2, powtarza ostatnia

klasg.

. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzony jest zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 68.
Uczen konczy szkole z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen Kklasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w § 68 ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Rozdzial 10. Zasady oceniania zachowania uczniéw
§ 69.

. Zgodnie z art. 44b ust. 1 pkt 2 Ustawy o systemie oswiaty zachowanie ucznia podlega ocenie.
. Roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wg nast¢pujace;j skali:
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Lp. | Nazwa oceny Skrot oceny
1 wzorowe Wz.

2 bardzo dobre bdb.

3 dobre db.

4 poprawne popr.

5 nieodpowiednie ndp.

6 naganne ng.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. W klasach I — III szkoty podstawowej Srodroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania

$3 ocenami OpiSOWymi.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej srodroczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest
ustalana w sposob okreslony w Statucie Szkofy i moze mie¢ charakter opisowy.

. Roczna 1 koncowa klasyfikacyjna ocena zachowania jest ustalana wedlug skali podanej

w § 69 ust. 1.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen Ilub dysfunkcji
na jego zachowanie.

. Oceng, o ktorej mowa w § 69 ust. 8, ustala si¢ na podstawie orzeczenia 0 potrzebie

ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistyczne;.

Ocena zachowania jest jawna dla ucznia i jego rodzicoOw.

Informowanie ucznia 1 jego rodzicow o ocenie zachowania odbywa si¢ zgodnie z zapisami

§ 52 ust. 1.

Srédroczng i roczng klasyfikacyjna oceng zachowania ustala wychowawca oddziatu

po uprzednim zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, ucznidw danego oddziatu i ocenianego ucznia.

Uczniowi, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1 Ustawy o systemie oswiaty, nie ustala si¢ oceny

zachowania.

W przypadku, gdy nieletni uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopusci si¢ czynu

karalnego, zgodnie z ustawa, Dyrektor Szkoly oraz Rada Pedagogiczna podejmuja

odpowiednie dzialania:

1) kazdy, kto stwierdzi istnienie okolicznos$ci $wiadczacych o demoralizacji nieletniego,
w szczegolnosci dopuszczenie si¢ czynu zabronionego, naruszenie zasad wspolzycia
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spolecznego, uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki, uzywanie
alkoholu, $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, uprawianie nierzgdu, ma
spoleczny obowigzek przeciwdziata¢ temu poprzez poinformowanie rodzicow lub
opiekuna prawnego, policje, sad rodzinny lub inny wlasciwy organ;

2) w przypadku, gdy uczen dopusci si¢ czynu zabronionego, o ktorym mowa w § 69 ust.14
pkt 1, Dyrektor Szkoty moze, za zgoda rodzicow / prawnego opiekuna oraz ucznia,
zastosowa¢ $rodek oddzialywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia
ustnego lub pisemnego, zadoscuczynienia pokrzywdzonemu, przywrdocenia stanu
poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty;

3) zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w Statucie Szkoly;

4) do zastosowania kary niezbgdne jest uzyskanie zgody rodzicow / prawnych opiekundéw
oraz samego ucznia;

5) w przypadku braku zgdd, o ktorych mowa w § 69 ust.14 pkt.2 — 3, Dyrektor Szkoty kieruje
zawiadomienie do sagdu rodzinnego;

6) przepisu, o ktorym mowa w § 69 ust.14 pkt 2, nie stosuje si¢ w przypadku, gdy uczen
dopusci si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa $ciganego z
urzedu lub przestepstwa skarbowego.

Ocena zachowania wystawiona jest w oparciu o ponizsze kryteria:

1) na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 110 punktow, ktore sg rOwnowazne z

oceng dobrg,;

2) w ciagu kazdego semestru uczen moze uzyskaé punkty:

a) dodatnie,
b) ujemne.

Przepiséw, o ktérych mowa w § 69 ust.15 nie stosuje si¢ w sytuacji, o ktorej mowa w § 69

ust.20.

WAGA POZYTYWNYCH ZACHOWAN UCZNIA

1) Pochwata

a) dyrektora szkoty +30 (kazdorazowo)

b) wychowawcy klasy +20 (kazdorazowo)

¢) nauczyciela w czasie lekcji +5 (kazdorazowo)
2) Aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty

a) samorzad uczniowski +15 (raz w potroczu)

b) poczet sztandarowy +10 (raz w potroczu)

C) czynny udzial w apelu lub przedstawieniu +5 (kazdorazowo)

d) akcje charytatywne +1 (kazdorazowo — wpisuje organizator)
3) Aktywne uczestnictwo w zyciu klasy

a) samorzad klasowy +10 (raz w roku)

b) przedsiewzigcia na terenie szkoty i klasy +1 (kazdorazowo)

4) Praca w wolontariacie (wpisuje opiekun SKW raz w poétroczu) +10

5) Reprezentowanie szkoty w konkursach (wpisuje osoba odpowiedzialna za konkurs)

a) uzyskanie tytutlu laureata na szczeblu wojewddzkim/rejonowym/ogolnopolskim +20
(kazdorazowo)

b) uzyskanie tytulu finalisty na szczeblu wojewddzkim/rejonowym/ogodlnopolskim +15
(kazdorazowo)
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C) udziat w konkursie na szczeblu rejonowym +10 (kazdorazowo)
d) zwyciestwo w konkursie wewnatrzszkolnym +5 (kazdorazowo)
6) Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych (wpisuje osoba odpowiedzialna
za zawody)
a) za zajecie indywidualnie miejsca medalowego na najwyzszym etapie danych zawodow
pozaszkolnych +20 (kazdorazowo)
b) za zajecie zespotowo miejsca medalowego na najwyzszym etapie danych zawodow
pozaszkolnych +15 (kazdorazowo)
C) zwyciestwo w zawodach wewnatrzszkolnych ujetych w planie pracy szkoty +5
(kazdorazowo)
7) Dziatalnos¢ w kotach zainteresowan (bez szczegdlnych osiggni¢¢) +10 (semestralnie)
8) Zaprezentowanie swoich zainteresowan lub umiej¢tno$ci na forum klasy/szkoty +5
(semestralnie)
9) Za wykazanie si¢ szczegdlng kolezenskoscig i wrazliwo$cig na potrzeby innych oraz
wysoka kulture osobistg +10 (wpisuje wychowawca raz w potroczu)
10) Ocena kolezenska +1-6 (raz w potroczu)
11) 100 % mundurka +10 (raz w potroczu)
12) Brak spoznien +10 raz w potroczu)
13) Brak uwag negatywnych +5 (raz w poiroczu)
18. WAGA NEGATYWNYCH ZACHOWAN UCZNIA
1) Za kazde spoznienie -1
2) Za opuszczenie lekcji bez wcezesniejszego poinformowania wychowawcy / nauczyciela
przez rodzica -15
3) Za samowolne opuszczenie terenu szkoty -15 (kazdorazowo)
4) Za brak codziennego stroju szkolnego -5 (kazdorazowo, ale nie wigcej niz raz w ciggu
dnia)
5) Brak stroju galowego -5 (kazdorazowo)
6) Nagana dyrektora szkoty -30 (kazdorazowo)
7) Nagana wychowawcy klasy -20 (kazdorazowo)
8) Przeszkadzanie w czasie lekcji -5 (kazdorazowo)
9) Za niekulturalne zachowanie w czasie przerw -5 (kazdorazowo)
10) Za niekulturalne zachowanie w czasie zorganizowanych wyjs¢ oraz wyjazdéw klasowych
-10 (kazdorazowo)
11) Dewastacja mienia kolezanek i kolegow lub szkoty -20 (kazdorazowo)
UWAGA! W przypadku usunigcia szkody punkty karne zmniejszaja si¢ o 50%
12) Korzystanie z telefonu komérkowego w czasie lekcji -10 (kazdorazowo)
13) Aroganckie zachowanie wobec pracownikow szkoty i innych osob na terenie szkoty -15
(kazdorazowo)
14) Lamanie regulaminu szkoty -5 (kazdorazowo)
15) Wulgaryzmy -5 (kazdorazowo)
16) Wyludzanie -10 (kazdorazowo)
17) Oszustwo/$cigganie -5 (kazdorazowo)
18) Niszczenie zieleni dookota szkoty -10 (kazdorazowo)
19) Niewywiazanie si¢ z przyjetych zobowiazan -5 (kazdorazowo)
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20) Za stosowanie przemocy oraz agresywnego zachowania (agresja fizyczna i werbalna)
wobec innych 0sob -15 (kazdorazowo)
21) Za stwierdzenie palenia papierosow/e-papieroséw oraz picie alkoholu lub stosowanie
innych uzywek -10 (kazdorazowo)

22) Za godziny nieusprawiedliwione -5 (miesi¢cznie)

Dodatkowo przyjmuje si¢ nast¢pujacy limit punktéw ujemnych na poszczegdlne oceny:

1) Ocen¢ wzorowa moze mie¢ uczen, ktory nie przekroczy 20 punktéw ujemnych

2) Oceng bardzo dobrg moze mie¢ uczen, ktory nie przekroczy 30 punktéw ujemnych

3) Oceng dobra moze mie¢ uczen, ktory nie przekroczy 40 punktow ujemnych

4) Oceng poprawng moze mie¢ uczen, ktory nie przekroczy 130 punktéw ujemnych

5) Uczen ma mozliwo$¢ odrobienia punktow ujemnych, aby podnies¢ swoja oceng
z zachowania o jeden stopien. Ilo§¢ punktéw i sposdb odrobienia ustala wychowawca
klasy w porozumieniu z innymi pracownikami szkoly oraz rodzicami. Czynnosci
pozwalajace odrobi¢ punkty ujemne nie moga odbywac si¢ w czasie zaj¢c.

Uczen, wobec ktorego znajduje zastosowanie § 69 ust. 14, otrzymuje ocen¢ naganng

zachowania.

Na koniec kazdego potrocza uczen dokonuje samooceny, wpisujac sobie odpowiedni stopien

I uzasadniajac go. Kazdemu z nich przypisana jest skala punktowa, ktéra wychowawca

wpisuje do e-dziennika.

Ocenom, o ktorych mowa w § 69 ust. 21, przypisana jest nastepujaca skala punktowa:

OCENA ZACHOWANIA
wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

PUNKTY

RIN|W Bl

Punkty uzyskane przez ucznia w ciggu pétrocza przektadajg si¢ na ocene zachowania wg
ponizszej skali.

OCENA ZACHOWANIA SKROT OCENY PUNKTY
wzorowe Wz, od 180
bardzo dobre bdb. 131-179
dobre db. 85— 130
poprawne pop. 51-84
nieodpowiednie ndp. 31-50
naganne ng. 30 1 ponizej

dwoch semestrow.
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Rozdzial 11. Tryb odwelawczy od rocznej oceny zachowania

§ 70.

. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowa¢ (na pismie) do wychowawcy Kklasy

o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nieprzekraczajagcym 2 dni roboczych

od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej oceny zachowania.

. We wniosku uczen lub jego rodzice okres$laja Oceng o jaka uczen si¢ ubiega.

. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

1) zaistnienia nowych okolicznosci np.: informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiaggnieciach, pracy spotecznej na rzecz Srodowiska, itp.;

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego;

3) otrzymania pochwaty Dyrektora Szkoty;

4) braku upomnien wychowawcy klasy i dyrektora;

5) braku uwag negatywnych, godzin nieusprawiedliwionych i spoznien,

6) trudnej sytuacji rodzinnej.

. Uczen moze si¢ ubiega¢ o oceng o jeden stopien wyzsza od przewidywanej.

. Wychowawca po rozpatrzeniu wniosku i ponownym przeanalizowaniu dokumentéow odrzuca

whniosek lub razem z catym zespotem uczacym w klasie, do ktorej uczeszcza uczen, ponownie

ustala przewidywang ocen¢ roczng zachowania.

. Przewidywana roczna ocena zachowania moze zosta¢ utrzymana lub ulec podwyzszeniu.

§71.

. Uczen lub jego rodzice moga zgtasza¢ do Dyrektora Szkoty zastrzezenia, jezeli uznaja,

ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

. Zastrzezenia, o ktorych mowa w § 71 ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia zaj¢é rocznych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z trybem ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢, ktora ustala

roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

. W sktad komisji, 0 ktorej mowa w § 71 ust.3, wchodza:

1) Dyrektor ~ Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora  Szkotly
jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu ;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wezesniej oceny.

. Komisja, o ktorej mowa w § 71 ust.3, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
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. Ocena, o ktorej mowa w § 71 ust. 3, jest ustalana w drodze glosowania zwykta wickszos$cia
glosow. W przypadku rownej ich liczby decyduje gtos przewodniczacego komisji.

. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w § 71 ust. 3, sporzadza si¢ protokot zawierajgcy
W szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokot, o ktorym mowa w § 71 ust. 8, stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 12. Frekwencja

§72.

. Zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢
z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat,
oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowej, prowadzonych takze w formie zdalnej.

. Nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych usprawiedliwiajg rodzice.

. Nieobecnos¢ ucznia powyzej 7 dni, bez informacji o przyczynie absencji ze strony rodzicow
(prawnych opiekunow) kwalifikuje si¢ do rozpoznania sytuacji rodzinnej dziecka.

. Rodzic usprawiedliwia nieobecnos¢ dziecka przez modut e-usprawiedliwienia najpdzniej
w pierwszym tygodniu po powrocie dziecka do szkoty.

Rozdzial 13. Zasady przyznawania nagrod dyrektora i listow gratulacyjnych
oraz wpisu do Zlotej Ksiegi

§73.

. Nagrode Dyrektora Szkoty otrzymuje uczen, ktory przez caty okres edukacji w SP 16 osiagat
bardzo wysokie wyniki w nauce, godnie reprezentowat szkote w zawodach sportowych
i konkursach o randze wojewodzkiej i ogolnopolskiej, aktywnie wigczat si¢ w realizacje
przedsiewzig¢ podejmowanych przez szkotg oraz cechowat si¢ nienagannym zachowaniem.

. Liczba przyznanych nagrod jest zalezna od srodkoéw finansowych przeznaczonych na ten cel.

. Do Zlotej Ksiggi wpisany zostaje absolwent, ktéry minimum trzykrotnie, w tym
obowiagzkowo w klasie programowo najwyzszej, otrzymat §wiadectwo z wyroznieniem.

. Listy gratulacyjne otrzymuja rodzice absolwentow, ktorzy zostali wpisani do Zfotej Ksiggi.

Rozdzial 14. Szczegélowe warunki i Sposob oceniania uczniow

§ 74.
. Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie,
w roznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnosc.
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2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ Kryterium oceny poziomu jego wiadomosci
i umiejetnosci z danego przedmiotu.

§ 75.

1. Wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia moga by¢ sprawdzone w sposob ustny lub pisemny.
2. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw odbywa si¢ w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

sprawdzianu / pracy klasowej;

testu;

kartkowki;

odpowiedzi ustnej;

pracy w czasie lekcji;

¢wiczen i zadan praktycznych;

projektow;

samodzielnej pracy ucznia

innych form prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia wynikajacych ze specyfiki
danych zajg¢ edukacyjnych.

3. Praca klasowa/sprawdzian, obejmuje caty omowiony dzial materiatu lub wigcej niz 3 tematy
danego dziatu.
4. Prace klasowe / sprawdziany przeprowadzane sg wedtug ponizszych zasad:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

5. W

nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej/sprawdzianu i zapisania jej
w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
w jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa/sprawdzian, a w tygodniu
3 prace klasowe/sprawdziany;
zasada zawarta w § 75 ust. 4 pkt 2 nie dotyczy przedmiotow, z ktorych zajecia odbywaja
si¢ w grupach miedzyoddziatowych;
prace klasowe / sprawdziany powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do 15 dni
roboczych i przechowywane przez nauczyciela w szkole do konca biezacego roku
szkolnego; termin ten w przypadku prac z jezyka polskiego i jezyka angielskiego wydtuza
si¢ do 21 dni roboczych;
z uptywem sierpnia prace klasowe / sprawdziany sg niszczone;
sprawdzone i ocenione prace klasowe ucznia sg udostgpniane do wgladu w szkole
uczniowi i jego rodzicom.

szkole obowigzuja jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. O ocenie

z pracy decyduje liczba uzyskanych punktéw przeliczona na procenty.

ocena zapis skrotowy | zapis cyfrowy progi procentowe
1) | celujacy cel. 6 98% - 100%
2) | bardzo dobry bdb. 5 88% - 97%
3) | dobry db. 4 70% - 87%
4) | dostateczny dst. 3 50% - 69%
5) | dopuszczajacy dop. 2 30% - 49%
6) | niedostateczny ndst. 1 0% - 29%

6. Kartkowka to krotka forma kontrolujgca opanowanie wiedzy i umiejetnosci.
7. Kartkowki przeprowadzane sg wedtug ponizszych zasad:
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1) jest niezapowiedziang formg sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci;

2) moze obejmowa¢ material maksymalnie z trzech ostatnich lekcji;

3) moze dotyczy¢ pracy domowej;

4) powinna by¢ sprawdzona i oddana uczniowi w terminie 7 dni roboczych od dnia jej
napisania;

5) oceny z kartkowki majg range oceny z odpowiedzi ustne;j.

. Odpowiedz ustna przeprowadzana jest wedtug ponizszych zasad:

1) odpowiedz ustna jest niezapowiedziang forma sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia;
2) uczen moze by¢ poproszony do odpowiedzi na kazdej lekcji w danym dniu;
3) odpowiedz ustna moze obejmowac material maksymalnie z trzech ostatnich lekcji;

. Zadanie domowe jest formg pracy utrwalajaca materiat omowiony w czasie lekcji.
10.

Zadanie domowe przeprowadzone jest wedlug ponizszych zasad:

1) obejmuje materiat omawiany w czasie lekcji;

2) nie moze by¢ zadane na ferie i $wigta;

3) nie moze by¢ zadane z pigtku na poniedziatek;

4) za brak zadania domowego uczen nie moze otrzymac oceny niedostatecznej;

5) brak zadania domowego jest odnotowany w e-dzienniku zapisem bz i nie ma wptywu
na ocen¢ z przedmiotu;

6) brak zadania domowego traktowany jest jako niewywigzywanie si¢ ucznia z obowigzkow
i ma wplyw na oceng zachowania.

W ciggu potrocza uczen powinien otrzymaé

1) w przypadku zaje¢ edukacyjnych odbywajacych sie raz w tygodniu nie mniej niz trzy
oceny;

2) w przypadku zaje¢ edukacyjnych odbywajacych si¢ wigcej niz jeden raz w tygodniu
nie mniej niz cztery oceny.

Uczen, ktory otrzyma z pracy klasowej lub sprawdzianu ocene niedostateczna,

dopuszczajaca lub dostateczna, moze ja poprawié.

Poprawa oceny, 0 ktorej mowa W § 75 ust.12, odbywa si¢ z uwzglgdnieniem ponizszych

warunkow:

1) poprawa odbywa si¢ W czasie lekcji lub po zajeciach lekcyjnych w terminie wskazanym
przez nauczyciela, ale nie p6zniej niz ciggu dwoch tygodni od dnia otrzymania tej oceny;

2) do poprawy uczen moze przystapic tylko raz;

3) kazdg ocene uzyskang z poprawy wpisuje si¢ obok pierwszej oceny uzyskanej z tej pracy.

Jesli uczen byl nicobecny na pracy klasowej lub sprawdzianie i nieobecno$¢ ta trwala

powyzej 3 dni i jest usprawiedliwiona, musi ja/go napisa¢ w terminie ustalonym

przez nauczyciela i nieprzekraczajacym 2 tygodni od powrotu do szkoty.

Jesli uczen opuscit tylko i wylacznie lekcjg, na ktorej przeprowadzono prace

klasowa/sprawdzian, ma obowigzek przystapic¢ do niej/miego na najblizszych zajeciach.

W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie lub pracy klasowej w rubryce

przeznaczonej na ocene ze sprawdzianu lub z pracy klasowej nauczyciel wpisuje nb.

Po usprawiedliwionej nicobecnosci na zajeciach uczen ma prawo do zgloszenia

nieprzygotowania:

1) po nieobecnosci trwajgcej co najmniej 5 dni roboczych uczen moze by¢ nieprzygotowany
na pierwszej lekcji danego przedmiotu i w ciaggu tygodnia musi uzupethié¢ zaleglo$ci;
z materiatu biezacego ma obowigzek by¢ przygotowany;
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2) jezeli nieobecnos¢ byta krotsza niz 5 dni roboczych, uczen moze by¢ nieprzygotowany
tylko w pierwszym dniu po nieobecnosci.

Jezeli uczen byt w szkole, a zwalnia si¢ z kilku lekcji, wowczas samodzielnie uzupeinia

notatki i przygotowuje si¢ do zaj¢¢. Nie moze tez zglosi¢ nieprzygotowania z powodu tej

nieobecnosci.

Uczen ma mozliwos¢ zgtoszenia nieprzygotowania do zajec¢:

1) jedynie na poczatku lekcji;

2) jeden raz w ciggu potrocza w przypadku zaje¢ realizowanych w wymiarze jednej godziny
tygodniowo;

3) dwa razy w ciaggu potrocza w przypadku zajec¢ realizowanych w wymiarze dwoch godzin
tygodniowo;

4) trzy razy w ciggu potrocza w przypadku zajec¢ realizowanych w wymiarze wigkszej niz
dwie godziny tygodniowo;

5) nieprzygotowanie ucznia do zaje¢ odnotowane zostanie w e-dzienniku skrotem np.;

6) po wyczerpaniu przystugujacego limitu nieprzygotowan uczen nie bedzie mogt zglosié
kolejnych.

Zgloszenie nieprzygotowania, o ktorym mowa w § 75 ust.19, nie zwalnia ucznia

z zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

W szkole prowadzona jest akcja Szczesliwy numerek, tj. codzienne losowanie numeru

z dziennika przypisanego uczniom we wszystkich klasach.

Uczen, ktorego numer zostalt wylosowany w ramach akcji Szczesliwy numerek, moze zostaé

zwolniony tylko z odpowiedzi ustnych.

§ 76.

. Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu potroczach

I stanowi¢ podstawe jego promocji.

. Uczen ma prawo do poprawy ocen czastkowych zgodnie z trybem ustalonym

przez nauczyciela przedmiotu na poczatku roku szkolnego.
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DZIAL VII UCZNIOWIE
Rozdzial 1. Prawa i obowiazki ucznia

§77.

[

. W szkole uczen ma okres$lone prawa.

. W szkole uczen ma okreslone obowigzki

. Jesli uczen lub jego rodzice stwierdza, ze prawo, 0 ktorym mowa w § 76 ust. 1, zostato
naruszone, moze zwroéci¢ si¢ o pomoc do wychowawcy, pedagoga szkolnego lub Dyrektora
Szkoty.

4. Prawa i obowigzki ucznia, o ktorych mowa w § 76 ust.1 i 2, zostaly szczegdtowo omowione
w Prawach i obowigzkach ucznia.

. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia, 0 ktorych mowa w § 76 ust.1,
zostat szczegotowo omowiony W Prawach i obowigzkach ucznia.

w N

ol

Rozdzial 2. Rodzaje i warunki przyznawania nagrod oraz tryb wnoszenia zastrzezen
do przyznanej nagrody

§ 78.

1. W szkole wobec uczniow wyrdzniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym zachowaniem,
aktywnos$cig spoteczng oraz odwaga i innymi formami zachowan budzacymi uznanie, mozna
stosowac przewidziane niniejszym statutem formy wyro6znienia:

1) pochwata wychowawcy oddziatu;

2) pochwata ustna Dyrektora Szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty;

3) pochwata pisemna Dyrektora Szkoty;

4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicow ucznia;

5) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;

6) nagroda rzeczowa;

7) wytypowanie do nagrody Prezydenta Miasta Szczecin;

8) nadanie tytutu Uczern Roku;

9) nadanie tytutu Primus Inter Pares;

10) nadanie tytutu Sportowiec Roku.

2. Tryb i okoliczno$ci przyznawania wyrdznien sg nastepujace:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoly, osiggnie¢ osobistych i stuzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywa¢ mobilizujaco na innych;

2) w wyr6znianiu uczniow mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajow wyroznien, stosujac
zasade adekwatno$ci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

3) Dyrektor Szkoty moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wiasnej lub na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga szkolnego, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego.

3. Tytut Uczenn Roku przyznaje Rada Pedagogiczna uczniowi, ktory wyroznit si¢ duzym
progresem w nauce oraz wysoka kultura osobistg, rozwijaniem zdolnosci i zainteresowan,
dziataniami na rzecz samorzadu, wolontariatu, srodowiska lokalnego.

4. Tytult Primus Inter Pares przyznaje Rada Pedagogiczna, uczniowi, ktory wyrdznit si¢
w ciggu catego okresu pobytu w szkole wysokimi wynikami w nauce, wysoka kulturg
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0sobista, swoja postawa 1 pracg byl przyktadem dla innych uczniow, chetnie dzielit si¢ swoja
wiedzg z innymi uczniami, dziatal na rzecz wolontariatu oraz uzyskat wysoki wynik
z egzaminu osmioklasisty. Przez caly okres pobytu w szkole miat ocene zachowania
co najmniej bardzo dobra.

. Tytut Sportowiec Roku przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek nauczycieli wychowania
fizycznego uczniowi, ktoéry wyroznia si¢: ocenag celujaca z wychowania fizycznego,
wysokimi wynikami w szkolnych zawodach sportowych i migdzyszkolnych (indywidualnych
lub zespotowych), dziataniami na rzecz kultury fizycznej oraz co najmniej dobra ocena
zachowania.

. Uczniowie wyrdznieni nagrodami, o ktorych mowa w § 78 ust.1 pkt 1 i 3, otrzymuja
od Dyrektora Szkoty dyplom i pamigtkowa ksigzke oraz zostaja wpisani do Zotej Ksiggi.

. Regulaminy przyznawania nagréd, o ktorych mowa w § 78 ust.1 pkt 1 i 3 oraz 8-10, znajduja
si¢ w Regulaminie przyznawania nagrdd.

Rozdzial 4. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary

§ 79.
. Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do Statutu Szkoly, polecen dyrektora i nauczycieli,
lekcewazy sobie obowiazki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego, moga by¢
zastosowane kary w postaci:
1) upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu;
2) nagany wychowawcy oddziatu;
3) upomnienia Dyrektora Szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;
4) upomnienia Dyrektora Szkoty w obecnos$ci rodzicow ucznia;
5) nagany Dyrektora Szkoty;
6) pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoty w zawodach wiedzy, artystycznych
i sportowych;
7) pozbawienia ucznia funkcji w Samorzadzie Uczniowskim lub Samorzadzie Klasowym
(w przypadku petnienia takiej funkcji);
8) przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy;
9) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z jego rodzicami, do okre$lonego postepowania,
a zwlaszcza do:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody,
b) wykonania okreslonych prac lub swiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosci
szkolnej oraz lokalnej,
C) uczestniczenia w zajeciach o0 charakterze wychowawczym, terapeutycznym
lub szkoleniowym,
d) przeproszenia pokrzywdzonego i zados¢éuczynienia za dokonang przykrosc.
. Dyrektor Szkoty przeciwdziata tym zachowaniom, powiadamia o zaistnialej Sytuacji
rodzicoéw, policje, Kuratorium O$wiaty i organ prowadzacy.
. Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i Dyrektora Szkoty, o ktérych mowa
w ust. 1, sg odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu.
. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godno$ci osobistej ucznia.
. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalno$¢ cielesng ucznia.
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8. Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢é poprzedzone

10.

11.

12.

13.

stosowaniem innych srodkoéw wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.

W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci

klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie zaje¢ nauczycielom,

badZ niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja zajecia — Dyrektor Szkoty moze wprowadzi¢
sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach
poza szkota, tj. wyjscie do Kina, teatrow lub prawa do zorganizowania wycieczki.

Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze mie¢ miejsce w szczegolnosci w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddzialywan wychowawczych tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci
przeniesienia ucznia do klasy rownolegte;j;

2) uzywania lub posiadania narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych na terenie szkoty
I w czasie zaje¢¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

3) agresywnego zachowania wobec uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikow szkoty;

4) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata uczniéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestgpstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
i innych srodkoéw odurzajacych oraz innych przestepstw $ciganych z urzedu;

7) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisow, poprawek, zmian ocen;

8) zachowania niezgodnego z ogolnie przyjetymi zasadami moralnymi, w szczegdlnosci
stosowania wobec uczniéw i nauczycieli zastraszania, n¢kania lub innych podobnych
zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien Statutu Szko?y.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej kary w terminie 3 dni

od jej zastosowania do Dyrektora Szkoty.

Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary

I przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

Szczegétowy regulamin udzielania kar, o ktorych mowa w § 79 ust. 11, znajduje si¢

w Regulaminie udzielania kar.

Rozdzial 5. Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly

§ 80.

. W przypadku, gdy zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze

a zachowanie ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddziatu zwraca si¢ do Dyrektora
Szkoty z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia
do innej szkoty.

. Dyrektor Szkoty wystepuje z wnioskiem o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty

do Kuratora Oswiaty, po uprzednim zasi¢gnieciu opinii pedagoga szkolnego i Samorzadu
Uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.

. Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog

szkolny lub inny nauczyciel.
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4. W celu podjecia decyzji o0 przeniesieniu ucznia do innej szkoty Dyrektor Szkoly
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami,
rzecznikiem praw ucznia.

5. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

6. W przypadku ucznia, ktory ukonczyl 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia,
badz nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, Rada Pedagogiczna podejmuje
decyzje o skresleniu go z listy uczniow.
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DZIAL VIII ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH PRZY SP 16
Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§ 81.

. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci objetych obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego.

. Za organizacj¢ i dziatalno$¢ oddziatow przedszkolnych odpowiada dyrektor szkoty,
0 ktorym mowa w § 7 ust. 1.

. Oddzialy przedszkolne dziataja w systemie nieferyjnym.

. Nauczyciele oddziatéw przedszkolnych zatrudniani sa w oparciu 0 Karte Nauczyciela.

. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny, o ktorym mowa w § 15.

. Zapisy do oddziatow przedszkolnych odbywaja si¢ zgodnie z zasadami naboru
elektronicznego obowigzujacego na terenie Gminy Miasto Szczecin.

Rozdziatl 2. Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§ 82.

. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawy Prawo oswiatowe
oraz Ustawy 0 systemie oswiaty.

. Podstawowym celem wychowania przedszkolnego jest:

a) wsparcie catosciowego rozwoju dziecka;

b) przygotowanie do podj¢cia nauki szkolnej;

c) tworzenie warunkow sprzyjajacych bezpiecznej nauce i zabawie;

d) wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci i indywidualnosci;

e) wspieranie samodzielnej eksploracji $wiata.

. Cele okreslone w podstawie programowej realizowane sg W nastepujacych obszarach:
a) fizycznym;

b) emocjonalnym;

C) spotecznym,;

d) poznawczym.

Rozdzial 3. Warunki i sposob realizacji

§ 83.

. Cele i zadania oddziatow przedszkolnych realizowane sa w trakcie zajgé kierowanych
I niekierowanych.

. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac¢ 25 o0sob.

. Godzina zaj¢¢  dydaktycznych  prowadzonych ~w  oddziatach  przedszkolnych
funkcjonujacych przy szkole trwa 30 minut.

. W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na mocy odrebnych przepisow;
czas trwania zaje¢ poswigconych nauce religii nie moze przekracza¢ 30 minut.
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W oddziatach przedszkolnych mozna organizowac¢ na wniosek rodzicow zajecia dodatkowe:
nauke jezyka angielskiego, rytmike, nauke ptywania w wymiarze czasu nieprzekraczajgcym
30 minut.

Szkota wspotpracuje z rodzicami uczniow oddzialow przedszkolnych w celu uzgodnienia
kierunku i zakresu dziatan wychowawczych.

. W celu zapewnienia dziecku prawidtowej opieki rodzice przekazuja Dyrektorowi Szkoty

informacje dotyczace stanu zdrowia i rozwoju psychofizycznego dziecka.

Dzieci uczgszczajace do oddziatow przedszkolnych, tak jak wszyscy uczniowie, objete sa
pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

Za dostosowanie przestrzeni, w ktorej funkcjonuja uczniowie oddziatéw przedszkolnych,
odpowiada Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 4. Nauczyciele oddzialow przedszkolnych

§ 84.
Kazdym oddziatem przedszkolnym opiekuje si¢ dwoch nauczycieli.
Nauczyciele wymienieni w § 84 ust. 1 pracuja zgodnie z harmonogramem okreslonym przez
Dyrektora Szkoty.
Nauczyciele oddziatow przedszkolnych odpowiadajg za:
a) bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im dzieci,
b) realizacje podstawy programowej,
C) przeprowadzenie analizy gotowosci szkolnej dzieci,
d) dostosowanie metod pracy do wieku i mozliwosci dziecka,
e) otoczenie indywidualna opicka dzieci wymagajacych wsparcia.
Nauczyciele pracuja w oparciu 0 zatwierdzone programy wychowania przedszkolnego.

Rozdzial 5. Uczniowie oddzialéw przedszkolnych

§ 85.
Do oddziatow przedszkolnych uczeszczaja dzieci pigcio- i Szescioletnie.
Dziecko powyzej 7 roku zycia, ktéremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego, moze
uczegszcza¢ do oddziatu przedszkolnego nie dhuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym ukonczy 9 lat.
Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego dziecka, o ktorym mowa w § 85 ust. 2,
podejmuje  Dyrektor Szkoty w oparciu o opini¢c wydang przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna.
Dziecko uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego ma prawa i obowigzki.
W oddziale przedszkolnym obowigzuje system nagrod i kar.
W oddziale przedszkolnym zabronione jest stosowanie wobec dzieci kar fizycznych.
Za prawidlowos$¢ realizacji zadan, o ktorych mowa w § 85 ust. 6 i 7, odpowiada Dyrektor
Szkoty.
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DZIAL IX CEREMONIAL SZKOLNY
Rozdzial 1. Stosowanie ceremonialu szkoly

§ 86.

1. Szkota stosuje ceremoniat szkolny zwigzany z organizowaniem uroczystosci szkolnych
oraz prezentacja sztandaru.

2. Sztandar uzywany jest podczas waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych
oraz w innych sytuacjach wskazanych przez organ prowadzacy.

3. Ceremonial szkolny jest opisem sposobow przeprowadzania uroczystosci szkolnych
organizowanych z udziatem sztandaru szkoty z okazji $wigt narodowych, waznych rocznic
i wydarzen w zyciu szkoty.

4. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza sig:
1) obchody $wigt narodowych (11 listopada — Narodowe Swieto Niepodlegtosci

oraz 3 maja — Swieto Narodowe 3 Maja);

2) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
3) pasowanie na ucznia - slubowanie ucznioéw klas pierwszych;
4) Swieto Szkoty (6 marca);
5) inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udziatem sztandaru szkoty.

5. Wybor i prezentacja pocztu sztandarowego:

a) sktad oraz sposob wyboru pocztu sztandarowego, opis wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru, a takze zachowania pocztu w czasie uroczystosci, w ktorych sztandar jest
stosowany oraz sposob dekorowania sztandaru Kirem opisuje instrukcja stosowania
sztandaru Szkoty Podstawowej nr 16 w Szczecinie,

b) poczet sztandarowy posiada insygnia w postaci biato-czerwonych szarf oraz biatych
rekawiczek przechowywanych w gablocie wraz ze sztandarem.

6. Zasady stosowania ceremoniatu sg opisane w dokumencie pt.: Ceremoniaf szkofy.

Rozdzial 2. Symbole szkoly

§ 87.
1. Do symboli stosowanych przez szkot¢ naleza:
1) sztandar;
2) sentencja;
3) logo.
2. Szczegbdlowy opis symboli szkoty znajduje si¢ w Ceremoniale szkoly.
3. Symbole szkoty sa znakami, ktorych nie wolno uzywac¢ osobom postronnym.
4. Na wykorzystanie znakow stanowiacych symbol szkoty niezbedna jest zgoda Dyrektora
Szkoty.
5. Osoba chcaca wykorzysta¢ znaki, o ktorych mowa w § 87 ust. 1, winna pisemnie zwrécié si¢
do Dyrektora Szkoty o zgodg na ich uzycie.

64



Szkota Podstawowa nr 16 im. Szczecinskich Olimpijczykoéw w Szczecinie

Statut Szkoly

DZIAL X POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 88.
Szkota dziata jako jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 89.
1. Statut Szkoly obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow Sszkoty.
Statut Szkoty zostat uchwalony 31 sierpnia 2022 roku.
Statut Szko?y jest dostepny na stronie internetowej w sekretariacie szkoty.
Statut Szkoly jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.
Z wnioskami w sprawie zmiany Statutu Szkoy moga wystepowacé organy szkoty, organ
prowadzacy | organ nadzoru pedagogicznego.
Nowelizacja Statutu Szko#y nastepuje w drodze uchwaty.
7. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty, nieujete w Statucie Szkofy, sa uregulowane
odrebnymi przepisami.
8. Statut Szkofy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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